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OptiMaxx plus

CONVIERTE TUS SUENOS

EN REALIDAD

La adecuada planeacion financiera de tu jubilacion
no puede depender Unicamente de los limitados
beneficios que otorga el Seguro Social o la empresa
dondetrabajas. Tl eres una persona exitosa viviendo
sus aflos mds productivos y gozando de estabilidad
econdmica, lo que te permite tener opciones; asi que
éste es el momento de elegir la forma inteligente de
empezar a construir un patrimonio para tu futuro.

El ahorro, bajo el esquema de un plan de retiro
individual, es la estrategia idénea para crear una

OptiMaxx plus

- OptiMaxx plus es un plan de retiro individual
que te permitird construir, desde hoy, un
patrimonio para tu futuro.

- Al aprovechar los beneficios fiscales
disponibles para personas fisicas puedes
potenciar el crecimiento de tu inversiéon de
manera importante.

importante fuente adicional de ingresos para el dia
de mafiana. Dicho ahorro te permitird vivir un futuro
libre de preocupaciones y lleno de oportunidades.

Los planes de ahorro individual de Allianz son el
instrumento ideal para construir, desde hoy, el
patrimonio que te permita gozar de la jubilacion
que mereces y ademds, te brindan la opcién de
contratar atractivos beneficios adicionales

- Al invertir con Allianz tendrds el respaldo de
un socio confiable, el cual te ofrece seguridad,
versatilidad y rendimientos atractivos en tu
inversion.

- Gracias a tu compromiso y disciplina para
ahorrar, podrds potenciar el crecimiento de tu
patrimonio por medio de un Bono de fidelidad
de hasta el 100% de sus aportaciones

comprometidas del primer aio.
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UNA INVERSION
PARA TU FUTURO

DESEMPENO

En el mundo de las inversiones existe una amplia
variedad de opciones para la administraciéon de
activos. La seleccion de los vehiculos para construir
eficientemente un patrimonio es clave.

Invertir con Allianz es el camino idéneo ya que
representa la experiencia, seguridad y solidez
financiera que tu requieres. Allianz pone a tu
disposicion distintas Alternativas de Inversion que se
adaptardn a tu perfil de riesgo particular y que te
brindardn la mezcla entre potencial y seguridad a
tu medida.

OptiMaxx plus te ofrece Alternativas de Inversién
con distintos perfiles de riesgos y distintas monedas.
Como inversionista podrds optar desde alternativas
que te ofrezcan atractivos rendimientos con un
incomparable nivel de seguridad hasta opciones
que permiten una inversidén proactiva con mayor
dinamismo, lo cual maximiza el potencial de
crecimiento de tu patrimonio en el largo plazo.

SELECCION

Tu inversidon podrd estar asignada a cualquiera
de las Alternativas de Inversion disponibles, o
bajo la mezcla de inversion que tU desees. Este
beneficio te dard el control de tu inversién en todo
momento. Ademds, mes a mes, podrds redistribuir la
composicién de tu inversion como mds te convenga.

SEGURIDAD

Al invertir en Allianz tienes como socio a uno de los
administradores de activos mds grandes a nivel
mundial. Es importante recalcar Allianz cuenta
desde 1999 con la calificacion mas alta, en cuanto
a solidez financiera otorgada por Standard &
Poors, la mxAAA. Ademds, en beneficio tuyo, Allianz
administra de forma directa con la experiencia de
reconocidos expertos en la gestidon del dinero.
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MAXIMA FLEXIBILIDAD
PARA ALCANZAR TUS
METAS FINANCIERAS

APORTACIONES ADICIONALES

Cuando recibas una cantidad extraordinaria de tu
dinero, tu planserd el mejor lugarendondeinvertirla.
TU podrds efectuar aportaciones adicionales cada
vez que lo desees, sin que incremente tu compromiso
con la compafia. Ademds dichas aportaciones
tendrdn liquidez mensual a partir de que se haya
cumplido el compromiso de Aportaciones Iniciales.

PLAZOS

Como sabemos que tus suefios muy particulares
tienen horizontes definidos, OptiMaxx plus te
permite construir tu plan con base en el periodo de
tiempo que td requieres. Puedes definirlo desde 5y
hasta 25 afios.

VEHICULOS DE COBRO

Para tu comodidad y sin ningln costo adicional, tus
aportaciones las podremos cargar directamente a
una tarjeta de crédito o a una cuenta de cheques. Si
lo prefieres, en caso de que tus aportaciones sean
con periodicidad semestral o anual, podrds hacer
una transferencia o depdsito a nuestra cuenta.

LIQUIDEZ

Ante una eventualidad, tu plan de inversion te
permitirdteneraccesoatuahorro (antesde cumplido
el plazo solo delsaldo comprometido). Ademds, si asi
lo prefieres, Allianz pone a tu disposicidon préstamos
a tasas muy atractivas (exclusivamente para planes
bajo los Art. 93 y 151), plazos indefinidos y mientras
tu inversion sigue generando rendimientos.

APORTACIONES COMPROMETIDAS

Hoy tu decides cudnto quieres aportar y por cudnto
tiempo. Tu compromiso con Allianz podrd iniciar con
montos muy accesibles al mes. Las aportaciones
las podrds realizar de forma mensual, trimestral,
semestral o anual.

PERIODO DE DESCANSO

Si en algin momento consideras que es dificil
mantener el ritmo de tus aportaciones; o bien, si
se te presenta una oportunidad econémica; no te
preocupes, tienes derecho a tomar un periodo de
descanso. Este consiste en que durante 12 meses,
después de haber cumplido el plazo inicial de tu
plan, podrds suspender tus aportaciones sin que
se generen costos adicionales o que tu Bono de
Fidelidad se vea afectado.

MODIFICACION DE LA APORTACION

En caso de que te encuentres en la necesidad de
modificar (aumentar o disminuir) tu aportacién
comprometida, lo Unico que debes hacer es informar
a la compafia. Puedes solicitar una modificaciéon
de tus aportaciones futuras a partir de que se haya
cumplido el compromiso de Aportaciones Iniciales,
siempre y cuando se cumpla con el monto minimo
establecido por Allianz. En caso de solicitar una
disminucién, tu Bono de Fidelidad se verd ajustado
proporcionalmente (con base en la tabla para
determinacion del bono). En caso de incremento
en la Aportaciéon Comprometida no aplica ajuste a
dicho bono.
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BONO DE FIDELIDAD

El compromiso, la constancia y la disciplina son valores
fundamentales para potenciar el patrimonio. Allianz reconoce
tu esfuerzo premidndote en ese momento tan importante
en el que habrds alcanzado tu objetivo trazado. ;Coémo?
Con un bono de hasta el 100% sobre todas las aportaciones
comprometidas correspondientes a los primeros 12 meses de
tu Poliza.

El porcentaje del Bono de Fidelidad se determinard con base en el plazo y monto de sus aportaciones
comprometidas:
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Aportacion
Anual*

* La Aportacidon Anual se expresa en miles de pesos y corresponde a la Aportacion Comprometida
correspondiente al primer afo.
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BONO DE FIDELIDAD

¢SABES CUANTO PODRIAS AHORRAR ANO TRAS ANO EN EL PAGO DE TUS IMPUESTOS?

El gobierno mexicano estd otorgando incentivos a personas como td, que estdn ahorrando para un mejor futuro.
Con OptiMaxx plus puedes aprovechar estos incentivos. Existen 3 articulos (93, 151 y 185) dentro de la LISR (Ley del
Impuesto Sobre la Renta) que definen los beneficios fiscales disponibles. A continuacion te presentamos un resumen
de estos beneficios.

1. DEDUCIBILIDAD 2. DIFERIMIENTO

Para los planes basados en los articulos 151y 185 de la  Para los articulos 93, 151 y 185, con OptiMaxx
LISR, OptiMaxx plus ofrece la opciéon de hacer deducibles plus haces diferibles los impuestos sobre los
los aportaciones que realices. Las deducciones que  intereses reales que tu inversidon genere. Con esto
puedes realizar son las siguientes: optimizas el rendimiento de tu ahorro al reinvertir
- Art. 151: Puedes deducir hasta el 10% de tu ingreso  la parte correspondiente a impuestos que en otros
con un limite mdximo de 5 Unidades de Medida de  instrumentos de inversién son descontados.
Actualizacion (UMA) anuales.
- Art. 185 Puedes deducir hasta 152 mil pesos 3 EXENC|ON
adicionales a los del articulo 151.
Ejemplo: Beneficio econdémico de aprovechar la
deducibilidad mdxima permitida en Planes de Retiro y
Ahorro de Largo Plazo.

Adicionalmente a los beneficios anteriores, los retiros
estdn sujetos a exenciéon de impuestos si se cumplen
los requisitos de permanencia en los productos bajo

R R N L e ey losarticulos 93y 151. Los requisitos son:

Ingreso Anual 1,200,000 1,200,000 - Art. 93: cuando el retiro se realice después de
Deduccién Art. 151 - 120,000 haber transcurrido 5 afios con el plan y tener 60
Deduccién Art. 185 - 152,000 afios de edad.

Total de deducciones - 272,000 - Art. 151: cuando el retiro se realice una vez que se
Ingreso Gravable 1,200,000 928,000

hayan cumplido 65 afios de edad, podrd hacer

IPUE e (ER ) 408,000 315,220 exentos hasta 15 UMAs cada afio.

Ahorro de impuestos con OptiMaxx plus 92,480

EL EFECTO DE APROVECHAR LOS INCENTIVOS FISCALES A LO LARGO DEL TIEMPO

La siguiente grafica muestra la diferencia entre ahorrar 120 mil pesos anuales en un instrumento con beneficios fiscales
(deduccion y diferimiento), otro Unicamente con el beneficio de diferimiento y otro sin beneficios fiscales, durante 25
afios, considerando una tasa de interés del 8% anual:

12,500,000 7 Inversién con deducciéon y diferimiento:
$12.1 millones +44%,
10,000,000 - ., . .
Inversion con diferimiento:
Monto $9.3 millones +11%
Ahorrado /200,000 L . )
Inversion sin beneficios fiscales:
5,000,000 $8.4 millones
2,500,000+
Nota: Para efectos de
optimizar su beneficio fiscal, 0 J
le sugerimos contactar a su 0 5 10 15 20 25
Asesor Fiscal. ARos

* Los cdlculos presentados no consideran los efectos fiscales al momento de retirar su inversion.
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ALLIANZ, UN ALIADO CON EL QUE
SIEMPRE PODRAS CONTAR

FORTALEZA

SOLIDEZ

EXPERIENCIA -
Y TRADICION

Allianz es una de las tres empresas mds grandes de Alemania y forma parte de
las 25 empresas mds importantes a nivel mundial.

Actualmente cuenta con un equipo de mas de 140 mil empleados que atienden
alrededor de 88 millones de clientes en mds de 70 paises.

La solidez financiera de Allianz estd respaldada por los “ratings” mds altos
de Standard & Poor’s, la calificacion mxAAA en México y AA en la escala
internacional.

Con mds de 1,448 billones de euros de activos bajo administracion e ingresos
totales de mas de 126.1 billones de euros, Grupo Allianz es una de las tres
administradoras de activos lider a nivel mundial y la 2da. Aseguradora mds
grande del mundo.

A nivel global mas de la mitad de las 500 empresas mas grandes del mundo se
aseguran a través de Allianz, o confian al Grupo la administracién de sus activos.
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DEFINICION

OptiMaxx plus es un plan de ahorro individual
con Aportaciones programadas. El plan puede ser
estructurado bajo alguna de las siguientes 3 opciones:

1. PlanPersonalde Retiro conbaseenloestablecidoen
el Art. 151 fracc. V de la LISR (Ley del Impuesto Sobre
la Renta), administrado mediante un fideicomiso.

Seguro de Supervivencia sujeto al Art. 93 LISR.

3. Seguro para la Jubilacion sujeto al Art. 185 de la
LISR.

MONEDA

Las Aportaciones se realizardn en pesos. El Estado de
Cuenta, ademds de mostrar un consolidado de su saldo
en pesos, mostrard todos los movimientos en la moneda
original de cada Alternativa de Inversién.

EDADES
Laedad minima de aceptacién serd de 18 aflos cumplidos.
No existe edad mdxima.

VIGENCIA DE LA POLIZA

La Vigencia de la Pdliza se define como el méaximo entre el
Plazo Comprometidoy el nUmero completo de afios entre
el Inicio de Vigencia y edad 65y 55 respectivamente para
los planes basados en los articulos 151 y 185. Para el plan
estructurado como Seguro de Supervivencia, la Vigencia
de la Pdliza el maximo entre el Plazo comprometido y el
ndumero completo de afios entre el Inicio de Vigencia y
edad 60.

PLAZO COMPROMETIDO

Al Inicio de Vigencia de la Pdliza, el Asegurado deberd
pactar el monto y el plazo por el cual realizard las
Aportaciones a las que se compromete (Aportaciones
Comprometidas). Este plazo se denominard Plazo
Comprometido y podrd ser desde 5 y hasta 25 afios,
no estando sujeto a modificaciones. Al finalizar el Plazo
Comprometido, el Asegurado podrd seguir aportando
siempre y cuando el Plazo Comprometido haya sido de
25 aflos. En caso contrario, el Asegurado deberd contratar
una nueva Péliza.

APORTACIONES INICIALES Y COMPROMETIDAS

Las Aportaciones que el Asegurado se compromete a
realizar se denominardn Aportaciones Comprometidas.
Las que correspondan a los primeros 18 meses del
plazo (Plazo Inicial), se considerardn como Aportaciones
Iniciales.

APORTACIONES ADICIONALES

En cualguier momento durante el Plazo Comprometido
el Asegurado podrd efectuar Aportaciones Adicionales,
tomando en cuenta que de las Aportaciones que se
efectlen, se cubrirdn primero las Aportaciones Iniciales
faltantes y el resto se considerardn Comprometidas. Una
vez cubierto el 100% de las Aportaciones Comprometidas,
cualquier aportacion siguiente se considerard como
Adicional.

PERIODICIDAD DE APORTACIONES
El Titular podrd determinar la frecuencia con la que se
compromete a realizar sus Aportaciones. Esta podrd ser
mensual, trimestral, semestral o anual.

FORMAS DE PAGO

Para las Aportaciones Comprometidas con Periodicidad
mensual o trimestral la forma de pago serd con cargo
automdtico a tarjeta de crédito o domiciliacién a cuenta
de cheques.

Para periodicidad semestral y anual se podrdn utilizar
dichas formas de pago o bien, depdsito o transferencia
electrénica a la cuenta de Allianz. Las Aportaciones
Adicionales se hardn exclusivamente via depdsito o
transferencia electrénica.

MODIFICACIONES AL MONTO O A LA PERIODICIDAD
DE LA APORTACION

A partir de la terminacién del Plazo Inicial, el Asegurado
puede cambiar la periodicidad con la que realizard sus
Aportaciones Comprometidas. Asimismo podrd aumentar
o disminuir el monto preestablecido. La Aportacion puede
disminuir siempre y cuando sea mayor a la Aportacién
minima.
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INTERRUPCION DE APORTACIONES

Durante el Plazo Inicial, el Asegurado tendrd 60 dias
a partir de la fecha programada para cubrir sus
Aportaciones. En caso de no cumplir con ello, Allianz
se reserva el derecho de cancelar su Pdliza. Una vez
cubiertas las Aportaciones Iniciales, el Asegurado podrd
interrumpir el pago de las Aportaciones Comprometidas,
continuando su Péliza en vigor.

BONO DE FIDELIDAD

Al inicio del plan, el Bono de Fidelidad se definird
en funcidén del monto y el Plazo Comprometido de
Aportaciones. Este Bono de Fidelidad corresponde a
un porcentaje sobre la aportacién pactada para los
primeros 12 meses de Vigencia de la Péliza.

Apﬂfé‘li/é - 12000-35999 36,000-59999 60000-89999 90,000-+
10 - 14 affos 5% 15% 25% 35%
15- 19 affos 30% 40% 50% 60%
20 - 25 affos 55% 65% 75% 100%

El Bono de Fidelidad sobre Aportaciones se generard
conforme se realicen las Aportaciones Iniciales
correspondientes al primer afo de la Péliza.

Este Bono tendrd el mismo tratamiento del Saldo Inicial
en lo que se refiere a retiros y cargos. Asi mismo, generard
rendimientos los cuales se determinardn con base en la
inflacion + 5% anualtopado en forma diaria al equivalente
del 9% anual.

Si el Asegurado opta por disminuir el monto de
Aportaciones Comprometidas, el Bono de Fidelidad se
ajustard al que le hubiera correspondido considerando el
nuevo nivel de Aportaciones. Si el Asegurado incrementd
el monto de las Aportaciones el Bono permanecerd sin
cambio.

Al finalizar el Plazo Comprometido, si el Asegurado
permanece con vida podrd disponer de este Bono
siempre y cuando:

- haya cumplido con su esquema de Aportaciones
Comprometidas; y

- el saldo promedio de su Pdliza durante el Plazo
Comprometido, sea mayor o igual al 50% de la suma
de las Aportaciones Comprometidas. En caso de que
esta regla no se cumpla, la suma de las Aportaciones
pagadas menos la suma de los Retiros realizados
desde Inicio de Vigencia deberd ser mayor que la
suma de las Aportaciones Comprometidas.

Se considerard que el Asegurado ha cumplido con el
esquema de Aportaciones Comprometidas:

- durante el Plazo Inicial, si el Asegurado realiza el
pago de sus Aportaciones Iniciales dentro de los
siguientes 60 dias a la fecha pactada para el pago,
de acuerdo a la periodicidad elegidag, y

- durante el Plazo Comprometido, si a los 60 dias
posteriores a cada aniversario de la Pdliza, el
Asegurado ha realizado al menos el pago de las
Aportaciones Comprometidas programadas desde
Inicio de Vigencia hasta dicho aniversario.

PERIODO DE DESCANSO

Una vez transcurrido el Plazo Inicial, se permitird un
periodo de hasta 12 meses consecutivos durante el Plazo
Comprometido, durante el cual el Asegurado tendrd la
opcién de no realizar Aportaciones. En este caso el Bono
de Fidelidad seguird en vigor.

Si el Asegurado asi lo decide, puede volver a realizar
sus Aportaciones antes de que se cumpla el Periodo de
Descanso solicitado, en cuyo caso se perderdn los meses
restantes. Este periodo se podrd ejercer mediante previo
aviso por escrito, por lo menos 5 dias hdbiles antes de la
fecha programada para la siguiente Aportacion.

SALDO TOTAL

Corresponde al saldo del Fondo y se forma por la suma
de las Aportaciones mds los rendimientos y el Bono de
Fidelidad (sujeto a reglas especificas para bono) menos los
cargos generados 'y menos los Retiros Parciales realizados.

SALDO INICIAL

Corresponde a la suma de las Aportaciones Iniciales, mds
los rendimientos aplicables menos los cargos generados.
Este saldo no estd sujeto a retiros parciales durante el Plazo

Comprometido.
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SALDO COMPROMETIDO

Es el saldo del Fondo sujeto a Retiro durante el Plazo
Comprometido y corresponderd al Saldo Total menos el
Saldo Inicial y el Bono de Fidelidad.

CARGOS
Mientras la Pdliza se encuentre en vigor se realizardn los
siguientes cargos:

- Cargo Administrativo: 09% trimestral cargado al
final de cada trimestre sobre el Saldo Inicial y el Bono
de Fidelidad;

- Cargo de Gestion de Inversion: 0.1% mensual
cargado al inicio de cada mes sobre el Saldo Total,
incluyendo el Bono de Fidelidad;

- Cargo Fijo: 15 UDIS mensuales a partir del mes
19, cargado al inicio de cada mes sobre el Saldo
Comprometido; en caso de que este saldo no sea
suficiente, se cargard al Saldo Inicial.

RETIROS PARCIALES

A partir del mes 19 y hasta terminar la Vigencia de la
Pdliza, se podrdn realizar Retiros Parciales sobre el
Saldo Comprometido, sujetos a un cargo por retiro del
1% sobre el monto a retirar. Una vez cumplido el Plazo
Comprometido, el Saldo Total estard disponible para
retiros, sin cargo alguno.

Si el Fondo en Administracion fue constituido como
un Plan Personal para el Retiro, se permitirdn Retiros
Parciales sobre el mismo siempre y cuando la legislacion
fiscal o administrativa lo permita.

RETIRO TOTAL

En caso de Retiro Total, se descontardn del Saldo Inicial los
cargos que se hubieran generado sobre el mismo hasta
el final del Plazo Comprometido. Ademds, se descontard
del monto retirado un cargo por retiro del 1%.

CANCELACION AUTOMATICA
La Poéliza se cancelard automdticamente en los
siguientes casos:

- si no se cumple con el pago de las Aportaciones
Iniciales, segln lo descrito en el apartado
“Interrupcion de Aportaciones”;

- en caso de Retiro Total;

- siel Saldo Total es menor al 75% de las Aportaciones
Iniciales una vez transcurrido el Plazo Inicial

En caso de cancelacion de la Péliza, se descontardn del
Saldo Inicial, los Cargos tal como se sefiala en el apartado
“Retiro Total”.

ALTERNATIVAS DE INVERSION

Las Alternativas de Inversion ofrecidas por Allianz se
encuentran disponibles en la pdgina web www.allianz.
com.mx descritas en la seccion “Guia de Alternativas de
Inversién”. Allianz publicard mensualmente el rendimiento
neto de cada Alternativa de Inversién.

UNIDADES

Las aportaciones realizadas a OptiMaxx plus se
asignardn a las Alternativas de Inversién seleccionadas
por el cliente y se expresan en Unidades de Inversion.
Las Unidades de Inversion representan la participacion
del cliente en las distintas Alternativas de Inversién que
ha seleccionado y se revaluan diariamente con base en
el valor de mercado de cada Alternativa. En el Estado de
Cuenta se reportardn mensualmente los valores de las
Unidades de Inversién de cada Alternativa de Inversion
del cliente, a la fecha de su ultima valuacion. El saldo
invertido en cada Alternativa de Inversién se determinard
multiplicando el nimero de Unidades de Inversion por el
valor de la Unidad de Inversién en dicho momento.

TRASPASO ENTRE ALTERNATIVAS DE INVERSION
NO DEDUCIBLES

En este caso, en cualquier momento el Asegurado podrd
solicitar a Allianz se realicen Traspasos entre las distintas
Alternativas de Inversién que no formen parte del Fondo
Individual en Administracion constituido como Plan
Personal para el Retiro (PPR).
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TRASPASOS ENTRE ALTERNATIVAS DE INVERSION
DEDUCIBLES

El Asegurado podrd solicitar Traspasos entre las
Alternativas de Inversién que también formen parte del
Fondo Individual en Administracién constituido como PPR.

TRASPASOS DE ALTERNATIVAS DE INVERSION
DEDUCIBLES A NO DEDUCIBLES

No se permitirdn traspasos de las Alternativas de Inversion
Deducibles a las no Deducibles en ninglin momento.

CONDICIONES PARA LLEVAR A CABO LOS
TRASPASOS

El monto minimo de Traspaso serd de 10,000 pesos o su
equivalente en otra moneda.

En caso de que derivado de haber efectuado un Traspaso
a solicitud del Asegurado, el valor de alguna Alternativa
de Inversion fuera menor a 10,000 pesos, Allianz podrd
distribuir el monto remanente, en forma proporcional
entre el resto de las Alternativas de Inversion que
componen el Fondo Individual en Administracion del
Asegurado.

En caso de solicitarse el Traspaso de alguna Alternativa
de Inversion que tenga constituido Saldo Inicial y Saldo
Comprometido, dicho traspaso se realizard en las mismas
proporciones para cada uno de estos saldos. El bono de
Fidelidad no es sujeto a Traspasos.

PRESTAMOS

A partir del mes 19 el Asegurado podrd obtener
un préstamo sobre su Fondo a una tasa de interés
preferencial, misma que se publica en la pdgina web
www.allianz.com.mx. Este Préstamo no podrd ser menor
a 10 mil pesos y como mdximo se prestard el 50% del
Saldo Comprometido correspondiente a las Alternativas
de Inversion Conservadoras o con perfil de riesgo similar.
Este beneficio no aplica para los planes basados en el
Art. 185 de la LISR.

BENEFICIO BASICO POR FALLECIMIENTO O
INVALIDEZ

En caso de fallecimiento se entregardn a los Beneficiarios
el Saldo Total menos el valor de las unidades acreditadas
correspondientes al Bono de Fidelidad realizando las
retenciones correspondientes dependiendo del plan
contratado. Este beneficio se hard extensivo en caso de
invalidez. Adicionalmente, se otorgard una cobertura
a prima Unica por fallecimiento para las pdlizas sujetas
al Art. 151 o a una cobertura a prima Unica por muerte
accidental para las polizas sujetas al Art. 93 y Art. 185
hasta el fin de vigencia. La Suma Asegurada quedard
estipulada en la Cardtula de la Pdliza.

TERMINACION DEL PLAN

Al final de la Vigencia de la Péliza, el Asegurado tendrd
dos opciones: extender la Vigencia de la Péliza o hacer
uso de alguna de las opciones de liquidacion (Pago Unico,
Renta Contingente Vitalicia con o sin garantia, o Renta
Cierta), en el caso de estar disponibles las opciones.

CONDICIONES GENERALES

Esta seccidén constituye un resumen informativo de las
condiciones del plan, no sustituyendo a las Condiciones
Generales registradas ante la CNSF, que prevalecerdn en
caso de discrepancia.

REGULACION FISCAL
Cualguier impuesto aplicable se hard conforme a las
leyes fiscales aplicables.

OptiMaxx plus 11



Protégete Seguros y Fianzas
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